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Plan pracy Zespołu Szkół w Ozimku  

na rok szkolny 2025/2026 

 
 

 

 

Kierunki polityki oświatowej państwa w roku szkolnym 2025-2026 

 

 

1. Edukacja prozdrowotna w szkole - kształtowanie zachowań służących zdrowiu, rozwijanie sprawności 

fizycznej i nawyku aktywności ruchowej, nauka udzielania pierwszej pomocy. 

2. Szkoła miejscem edukacji obywatelskiej, kształtowania postaw społecznych i patriotycznych, 

odpowiedzialności za  region i ojczyznę. Edukacja dla bezpieczeństwa i proobronna.  

3. Wspieranie dobrostanu dzieci i młodzieży, ich zdrowia psychicznego. Rozwijanie u uczniów i 

wychowanków empatii i wrażliwości na potrzeby innych. Podnoszenie jakości edukacji 

włączającej  i  umiejętności pracy z  zespołem zróżnicowanym. 

4. Wspieranie rozwoju umiejętności cyfrowych uczniów i nauczycieli, ze szczególnym uwzględnieniem 

bezpiecznego poruszania się w sieci oraz krytycznej analizy informacji dostępnych w Internecie. 

Poprawne metodycznie wykorzystywanie przez nauczycieli narzędzi i materiałów dostępnych w sieci, 

w szczególności opartych na sztucznej inteligencji, korzystanie z zasobów Zintegrowanej Platformy 

Edukacyjnej. 

5. Kształtowanie myślenia analitycznego poprzez interdyscyplinarne podejście do nauczania przedmiotów 

przyrodniczych i ścisłych oraz poprzez pogłębianie umiejętności matematycznych w kształceniu 

ogólnym. 

6. Wspieranie rozwoju umiejętności zawodowych oraz umiejętności uczenia się przez całe życie poprzez 

wzmocnienie współpracy szkół i placówek z pracodawcami oraz z instytucjami regionalnymi. 

7. Praca z uczniem z doświadczeniem migracyjnym, w tym w zakresie nauczania języka polskiego jako 

języka obcego. 
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Plan pracy Zespołu Szkół w Ozimku na rok szkolny 2025/2026 

 
⮚ Zadania w zakresie kształcenia. 

 

 

 

TREŚĆ ZADANIA. 

 

 

FORMY 

REALIZACJI 

 

ODPOWIEDZIAL

NI 

 

TERMIN 

REALIZACJI 

 

UWAGI 

 

I. Realizowanie obowiązujących szkolnych planów nauczania, nauczanie języków obcych, nauczanie 

historii i edukacja ekologiczna. 

 

1. Zatwierdzenie  programów 

nauczania do poszczególnych 

przedmiotów oraz udostępnienie 

podstaw programowych 

poszczególnych przedmiotów 

ogólnokształcących we wszystkich 

typach szkół.  

Szkolny zestaw 

programów 

Dyrekcja 

  

IX.2025  

2. Wdrażanie nowej podstawy 

programowej kształcenia ogólnego. 

Kształcenie rozwijające 

samodzielność, kreatywność  i 

innowacyjność uczniów. 

Realizacja Planu 

pracy szkoły i  

planów 

wychowawczych, 

projekty 

edukacyjne, 

imprezy klasowe 

i szkolne, metody 

aktywizujące na 

lekcjach, 

działalność RSU i 

wolontariatu 

Dyrekcja, 

nauczyciele 

Cały rok 

szkolny 

 

3. Udostępnienie przedmiotowych 

systemów oceniania.  

 Przedmiotowe 

zasady oceniania 

Nauczyciele IX.2025  

4. Realizacja nauczania 

przedmiotów zawodowych w 

technikum  oraz szkole branżowej I 

st. 

Zajęcia lekcyjne Nauczyciele Na bieżąco  

5. Rozdysponowanie godzin zajęć 

przeznaczonych na profile 

nauczania zgodnie z 

zainteresowaniami uczniów – 

wprowadzanie grup między 

klasowych. 

Arkusz 

organizacyjny 

szkoły 

Dyrektor VIII, IX.2025  

6. Nauczanie wybranych 

przedmiotów w rozszerzonym 

wymiarze godzin w klasach:  

Liceum i Technikum 

Lekcje 

przedmiotowe  

Nauczyciele Cały rok  
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7. Konsultacje dla uczniów i 

rodziców. 

Harmonogram – 

kalendarium.  

Dyrekcja,  

nauczyciele 

IX.2025 

 

 

8. Kształcenie zawodowe i 

współpraca z pracodawcami dot. 

praktycznej nauki zawodu uczniów  

Szkoły Branżowej I stopnia i 

Technikum.  

Spotkania w 

szkole, kontakty 

indywidualne, 

praktyki 

zawodowe 

Dyrekcja, doradca 

zawodowy, 

wychowawcy 

Cały rok  

11. Rozwój doradztwa 

zawodowego 

Zajęcia i 

warsztaty  

Doradca zawodowy 

B. Tuła 

Cały rok 

według planu 

pracy doradcy 

zawodowego 

 

12. Realizacja zajęć wychowania 

fizycznego w formach 

proponowanych do wyboru przez  

ucznia. 

Zajęcia 

artystyczne, 

zajęcia sportowe 

Dyrekcja, 

nauczyciele 

Cały rok  

13. Realizacja zajęć 

uwzględniających indywidualne 

potrzeby ucznia 

Zajęcia 

rewalidacyjne,   

olimpiady, 

konkursy 

Dyrekcja, 

nauczyciele 

Cały rok  

14. Utworzenie 

międzyoddziałowych grup języków 

obcych we wszystkich typach szkół 

Zajęcia lekcyjne Dyrekcja Cały rok  

15. Organizowanie wycieczek 

dydaktycznych we wszystkich 

typach szkół. 

Wyjazdy uczniów 

na zajęcia 

dydaktyczne 

Nauczyciele Według 

możliwości i 

potrzeb, na 

bieżąco 

 

16.Rozwijanie kompetencji 

matematycznych i przyrodniczych 

uczniów. 

Zajęcia lekcyjne, 

konkursy wiedzy, 

przygotowanie do 

egzaminów 

państwowych 

Nauczyciele Cały rok 

 

 

17. Wspomaganie przez szkołę 

wychowawczej roli rodziny. 

 

Właściwą 

organizację zajęć 

edukacyjnych, 

organizacja zajęć 

wychowania do 

życia w rodzinie, 

Dyrekcja, 

wychowawcy, 

nauczyciele, 

pedagog, psycholog 

Cały rok na 

bieżąco 
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realizacja zadań 

programu 

wychowawczo-

profilaktycznego 

18. Wzmocnienie edukacji 

ekologicznej w szkole. Rozwijanie 

postawy odpowiedzialności za 

środowisko naturalne 

Lekcje 

wychowawcze, 

lekcje 

przedmiotowe, 

akcje 

środowiskowe 

Wychowawcy, 

nauczyciele 

Na bieżąco  

 

 

II. Doskonalenie kształcenia nauczycieli i uczniów. 

 

1.Zapoznanie  uczniów klas 

maturalnych z wewnętrzną 

procedurą przygotowania, 

organizowania i przeprowadzania 

egzaminu maturalnego matura 

2025. 

GDDW, 

przedmioty 

maturalne,  

Wychowawcy 

klas, nauczyciele 

przedmiotów 

maturalnych  

IX 2025  

2. Zapoznanie uczniów klas 

maturalnych i ich rodziców z 

regulaminem i procedurami 

egzaminu maturalnego.  

Spotkania z 

rodzicami, 

GDDW i lekcje 

przedmiotowe 

Wychowawca, 

nauczyciele 

przedmiotów 

maturalnych, 

Dyrektor 

IX, X 2025 

Według potrzeb 

cały rok szkolny 

 

3. Przedstawienie uczniom i 

rodzicom wewnątrzszkolnego i 

przedmiotowego systemu 

oceniania, standardów ochrony 

małoletnich oraz zapoznanie z 

harmonogramem dyżurów 

nauczycieli. 

Lekcje 

wychowawcze, 

zebrania rodziców, 

strona internetowa 

szkoły 

Wychowawcy 

klas, dyrektor 

do X 2025  

4. Przeprowadzenie próbnego 

egzaminu maturalnego  

Egzamin Nauczyciele 

przedmiotów 

maturalnych 

XI -  XII 2025  

5. Przeprowadzenie egzaminu 

maturalnego zgodnie z 

harmonogramem CKE 

Egzamin Dyrekcja, 

członkowie 

komisji 

egzaminacyjnych 

V 2026  

6. Zapoznanie uczniów klas  

szkoły branżowej I stopnia i 

technikum z zasadami 

przeprowadzenia egzaminu z 

przygotowania do zawodu 

Lekcje 

przedmiotowe, 

lekcje 

wychowawcze i 

zajęcia z 

doradztwa 

zawodowego 

Nauczyciele 

przedmiotów 

zawodowych i 

wychowawcy, 

doradca 

zawodowy 

IX- X 2025  

7. Przeprowadzenie egzaminu 

pisemnego z  przygotowania 

zawodowego w klasie zawodowej 

według harmonogramu CKE 

Egzamin  Dyrekcja, 

członkowie 

komisji 

egzaminacyjnej 

VI 2026  
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8.Kontrola realizacji podstawy 

programowej z przedmiotów 

ogólnokształcących. 

Ankiety, 

sprawdzanie 

stopnia realizacji 

podstawy 

programowej 

Dyrekcja, 

nauczyciele 

Cały rok  

9. Doskonalenie zawodowe 

nauczycieli w zakresie wymogów 

maturalnych – udział w 

konferencjach metodycznych. 

Konferencje 

metodyczne, 

webinaria 

Ośrodki 

szkoleniowe, 

OKE, Rada 

Pedagogiczna 

Według 

harmonogramu 

szkoleń 

 

10. Kontynuowanie doskonalenia 

zawodowego nauczycieli.  

Zespoły 

Przedmiotowe, 

WDN, szkolenia 

zdalne,  

Zespoły 

Przedmiotowe, 

WDN 

Cały rok  

11. Propagowanie różnych form 

doskonalenia nauczycieli 

proponowanych przez ośrodki 

szkoleniowe. 

Warsztaty, 

szkolenia, 

konferencje 

przedmiotowo- 

metodyczne, 

webinaria 

Dyrekcja Cały rok według 

potrzeb i 

harmonogramów 

szkoleń 

 

11. Przeprowadzenie szkoleń, 

konsultacji dotyczących awansu 

zawodowego nauczycieli . 

Konferencje Rady 

Pedagogicznej, 

WDN, Centrum 

Kompetencji 

Vulcan 

Dyrekcja Cały rok  

12. Umożliwienie realizacji stażu 

nauczycielom ubiegającym się o 

podwyższenie stopnia awansu 

zawodowego. 

Dokumentacja 

stażu 

Dyrekcja, 

opiekunowie stażu, 

Komisje 

Przedmiotowe 

Cały rok  

13. Zachęcanie i przygotowanie 

uczniów do udziału w 

olimpiadach i konkursach 

przedmiotowych. 

Zajęcia 

pozalekcyjne 

Nauczyciele cały rok   

14. Prowadzenie zajęć 

rewalidacyjnych dla uczniów. 

Rozwijanie zdolności i 

zainteresowań uczniów. 

Zajęcia 

rewalidacyjne 

Nauczyciele  

przedmiotu,  

specjaliści 

oligofrenopedagogik

i 

Cały rok   

15. Edukacja czytelniczo - 

informacyjna nauczycieli i 

uczniów. Rozwijanie kompetencji 

czytelniczych 

Promocja 

czytelnictwa 

Nauczyciel  biblio-

tekarz, nauczyciele 

Cały rok   

16. Działanie Zespołów 

Przedmiotowych: 

matematycznego, języków 

obcych, przyrodniczego, 

przedmiotów humanistycznych, 

wychowania fizycznego. 

Spotkania 

nauczycieli 

Członkowie 

zespołów 

przedmiotowych 

Cały rok     

17. Działanie Komisji ds. 

promocji szkoły 

Zebrania członków 

komisji 

Dyrekcja, Zespół do 

spraw promocji 

szkoły 

Cały rok   
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18. Działanie Zespołu 

Wychowawczego 

Spotkania 

nauczycieli 

Przewodniczący 

zespołu – Wojciech 

Jagieła 

Cały rok   

19. Wewnątrzszkolne 

Doskonalenie Nauczycieli - WDN 

Spotkania 

nauczycieli, 

konferencje 

Przewodnicząca  

zespołu – B.Tuła 

Cały rok według 

harmonogramu 

  

20. Rozwijanie kreatywności, 

przedsiębiorczości i kompetencji 

cyfrowych uczniów, w tym 

bezpieczne i celowe 

wykorzystywanie technologii 

informacyjno-komunikacyjnych w 

realizacji podstawy programowej 

kształcenia ogólnego. 

wyjazdy 

edukacyjne 

uczniów, szkolenie 

nauczycieli, lekcje 

informatyki, 

wykorzystanie 

multimediów w 

pracy 

dydaktycznej 

stacjonarnej i 

zdalnej 

Dyrekcja,  

Nauczyciele  

Cały rok   

21.Sprawowanie,nadzoru 

pedagogicznego  

Nadzór 

pedagogiczny 

zgodny z Planem 

Nadzoru  

Dyrektor Cały rok   

 

 

III. Kształtowanie nawyków kulturalnych. 

 

1.Kontynuowanie działań 

związanych z udziałem młodzieży 

w spektaklach teatralnych.  

Udział w 

spektaklach i 

koncertach  

Nauczyciele i 

wychowawcy 

Cały rok  

2.Organizowanie 

okolicznościowych uroczystości i 

apeli szkolnych.  

Imprezy szkolne Nauczyciele i 

wychowawcy, 

szkolna sekcja 

artystyczna 

Cały rok  

3. Włączanie propozycji instytucji 

kulturalnych w plan działalności 

wychowawczej klas.  

Według uznania Wychowawcy Cały rok  

4. Uczestniczenie w wydarzeniach 

kulturalnych w czasie wycieczek 

szkolnych. 

Według uznania Wychowawcy Cały rok  

5. Dbałość o ład, czystość i 

estetykę szkoły 

 Pracownicy szkoły 

i uczniowie 

Cały rok  

6. Współpraca ze Szkołami  

Podstawowymi – udział w Dniach 

Otwartych. 

 Dyrekcja, Zespół 

ds. promocji 

szkoły 

Marzec 2026  

 

 

IV. Promocja sportu, rekreacji i turystyki 

 

1. Prowadzenie gazetek 

promujących sport, rekreację, idee 

Strona internetowa 

szkoły, tablice 

ogłoszeniowe, 

Nauczyciele  Cały rok  
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olimpijskie i turystykę oraz 

zdrowy styl życia 

media 

społecznościowe 

2. Organizowanie wycieczek 

pieszych i rowerowych oraz 

innych form aktywnego 

wypoczynku. 

Wycieczki Wychowawcy, 

nauczyciele w-f 

Według uznania 

cały rok 

 

3. Organizowanie rozgrywek i 

gier zespołowych dla młodzieży. 

Rozgrywki 

sportowe 

Nauczyciele w - f Cały rok 

 

 

4. Przygotowywanie reprezentacji 

szkolnych do zawodów 

sportowych. 

Zajęcia sportowe, 

zawody sportowe 

Nauczyciele w-f Cały rok  

5. Organizowanie wycieczek 

turystyczno-krajoznawczych. 

Wycieczki  Wychowawcy, 

nauczyciele 

Cały rok, według 

potrzeb 

 

 

⮚ Zadania w zakresie wychowania i opieki 
 

 

TREŚĆ ZADANIA 

 

FORMY 

REALIZACJI 

 

ODPOWIEDZIAL

NI 

 

TERMIN 

REALIZACJ

I 

 

UWAGI 

 

I. Kształtowanie postaw patriotycznych i obywatelskich młodzieży. 

 

1. Kształtowanie idei pokoju na 

świecie, poszanowanie praw 

człowieka i postaw 

patriotycznych, poszanowanie 

praw dziecka.  

Lekcje 

wychowawcze i 

przedmiotowe 

Nauczyciele, 

wychowawcy 

     

Cały rok.  

2. Poszerzanie wiedzy o Unii 

Europejskiej i integracji 

europejskiej. 

Zagrożenia współczesnego świata: 

terroryzm, migracje ludności 

Lekcje 

wychowawcze, 

lekcje języków 

obcych, historii, 

geografii 

Wychowawcy, 

nauczyciele 

przedmiotów 

Cały rok. 

 

 

 

3. Wychowanie do wartości przez 

kształtowanie postaw 

obywatelskich i patriotycznych. 

 

Lekcje 

wychowawcze, 

gazetki ścienne, 

filmy, lekcje 

przedmiotowe 

Dyrekcja, 

wychowawcy, 

nauczyciele 

Cały rok  

4.Wprowadzenia w dziedzictwo 

cywilizacyjne Europy, edukacji 

patriotycznej, nauczania historii 

oraz poznawania polskiej kultury, 

w tym osiągnięć duchowych i 

materialnych 

Lekcje 

wychowawcze, 

gazetki ścienne, 

filmy, lekcje 

przedmiotowe, 

wycieczki 

edukacyjne 

Dyrekcja, 

nauczyciele, 

wychowawcy 

Cały rok  

5. Wspieranie i koordynowanie 

działalności Rady Samorządu 

Uczniowskiego 

Spotkania R.S.U. i 

imprezy szkolne 

Opiekun Samorządu 

Uczniowskiego -   

(wybory opiekuna i 

Rady Samorządu 

Cały rok  
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Uczniowskiego oraz 

rzecznika praw 

ucznia w 

październiku)       

6. Działalność Rzecznika Praw 

Ucznia   

Konsultacje i 

spotkania  

 Cały rok  

7. Kształtowanie nawyków 

tolerancji i integracja z osobami 

niepełnosprawnymi 

Lekcje 

wychowawcze 

Wychowawcy, 

nauczyciele 

 

Cały rok  

8.  Działalność szkolnego 

Wolontariatu 

Akcje 

charytatywne 

Opiekun 

wolontariatu  

Cały rok  

 

 

II. Rozpoznawanie i przeciwdziałanie demoralizacji, przestępczości wśród młodzieży  

– przeciwdziałanie alkoholizmowi i narkomanii. 

 

1. Wdrażanie programów 

profilaktycznych – profilaktyka 

uzależnień. 

Programy 

edukacyjne, lekcje 

przedmiotowe 

Zespół 

wychowawczy, 

Zespół ds. 

Bezpieczeństwa i 

profilaktyki, 

Dyrekcja   

Cały rok  

2. Profilaktyka agresji i przemocy 

w szkole 

Indywidualne 

rozmowy z 

uczniami i 

rodzicami 

Psycholog, 

pedagog, pedagog 

specjalny, 

wychowawcy, 

nauczyciele i 

Dyrekcja 

Cały rok 

według potrzeb 

 

3. Współpraca z miejscową policją  

w celu rozpoznania i zapobiegania 

zagrożeniom. 

Konsultacje, 

spotkania, 

szkolenia 

Dyrekcja i 

wychowawcy 

Cały rok 

według potrzeb 

 

4. Ocena stopnia występowania 

zjawisk patologicznych i 

eurosieroctwa w środowiskach 

rodzinnych uczniów. 

Podejmowanie działań 

minimalizujących zły wpływ 

środowiska. 

Kontakty 

indywidualne 

Zespół  

Wychowawczy, 

pedagog specjalny, 

Dyrekcja 

Na bieżąco 

według potrzeb 

 

5. Analiza stanu zagrożenia 

przestępczością młodocianych w 

mieście i gminie Ozimek. 

Omawianie problemów z 

rodzicami i przedstawicielami 

policji. Eliminowanie przemocy w 

szkole 

Spotkania Zespołu 

Wychowawczego, 

Rady 

Pedagogicznej 

Wychowawcy, 

pedagog specjalny, 

Dyrekcja 

Na bieżąco  

6. Roztaczanie szczególnej opieki 

nad uczniami z rodzin 

niewydolnych wychowawczo i 

społecznie. 

Spotkania z 

pedagogiem i 

psychologiem, 

rozmowy 

indywidualne z 

Wychowawcy, 

pedagog specjalny, 

Dyrekcja 

Cały rok  
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uczniami, lekcje 

wychowawcze 

7. Aktualizowanie programu 

wychowawczo-profilaktycznego 

szkoły, aktualizacja procedur 

bezpieczeństwa programu 

wychowawczo-profilaktycznego 

Spotkania Zespołu 

Wychowawczego, 

Rady 

Pedagogicznej 

Dyrekcja, 

Agnieszka Gawlik 

Na bieżąco  

8. Współpraca z rodzicami Spotkania, 

rozmowy 

indywidualne 

Wychowawcy, 

Dyrektor 

Na bieżąco  

 

III. Pomoc finansowa dla uczniów - stypendia 

 

1. Przyznawanie stypendiów 

Starosty Opolskiego w klasach I  

Stypendium Dyrekcja Cały rok Starostwo 

Opolskie 

2. Przyznawanie stypendiów za 

wyniki w nauce i za osiągnięcia 

sportowe 

Stypendium Komisja ds. 

Stypendiów, 

Dyrekcja 

VI 2026  

3. Przyznanie stypendium Prezesa 

Rady Ministrów dla najlepszego 

ucznia Liceum 

Ogólnokształcącego i Technikum. 

Stypendium 

Prezesa Rady 

Ministrów 

Dyrektor, 

nauczyciele, 

Samorząd 

Uczniowski 

V 2026  

 

IV. Przedsięwzięcia w zakresie zapobiegania wypadkom i urazom. 

 

1. Omówienie warunków 

bezpiecznego zachowania się na 

zajęciach szkolnych z 

uwzględnieniem specyfiki 

poszczególnych przedmiotów. 

Pogadanki, 

regulaminy i 

procedury 

bezpieczeństwa 

Nauczyciele, 

wychowawcy 

IX 2025 

cały rok 

 

2. Omówienie warunków 

bezpiecznego korzystania ze 

środków komunikacji i zasad 

bezpieczeństwa ruchu drogowego. 

Lekcje 

wychowawcze 

Wychowawcy, 

Dyrekcja 

IX 2025 i cały 

rok według 

potrzeb 

 

3. Zwrócenie uwagi uczniów i 

rodziców na problematykę 

wypadków i ich zapobiegania, 

również w czasie prac domowych, 

w gospodarstwach rolnych, w 

czasie zajęć, w drodze do szkoły i 

ze szkoły do domu. 

Lekcje 

wychowawcze, 

apele szkolne, 

zebrania rodziców 

Wychowawcy, 

Dyrekcja 

IX. 2025 i cały 

rok na bieżąco 

 

4. Przekazanie rodzicom oferty 

ubezpieczenia młodzieży Zespołu 

Szkół od następstw 

nieszczęśliwych wypadków na 

rok szkolny 2025 / 2026 

Polisa 

ubezpieczeniowa 

Dyrekcja, 

wychowawcy 

IX, X. 2025  

5. Prowadzenie ewidencji 

wypadków uczniów. 

Ewidencja Wicedyrektor, 

inspektor BHP 

Cały rok  

6. Przestrzeganie zasad BHP w 

ZS w Ozimku 

 Uczniowie i 

pracownicy ZS 

Cały rok  
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V. Ochrona zdrowia oraz bezpieczeństwo i higiena pracy i nauki uczniów i nauczycieli. 

 

1. Przeprowadzenie badań 

lekarskich w ramach bilansu 

zdrowia uczniów ostatnich klas. 

Badania lekarskie Pielęgniarka 

szkolna 

Według 

harmonogramu 

 

2. Zrealizowanie badań lekarskich 

w ramach orzecznictwa 

przydatności do zawodu w klasie I 

technikum 

Badania lekarskie Medycyna Pracy, 

Dyrektor 

IX 2025  

3. Zrealizowanie badań lekarskich 

w ramach orzecznictwa 

przydatności do zawodu lub 

podjęcia nauki w szkołach 

wyższych uczniów klas 

maturalnych. 

Badania lekarskie Pielęgniarka 

szkolna 

Wiosna 2026  

4. Określenie listy uczniów w 

grupach dysfunkcyjnych  i 

zapoznanie z nią 

zainteresowanych  wychowawców 

i nauczycieli – współpraca z 

poradnią Pedagogiczno – 

Psychologiczną.   

 Dyrekcja, Zespół 

Wychowawczy, 

pedagog specjalny 

IX, X. 2025, 

Cały rok 

 

5. Realizacja programu 

profilaktyki zdrowotnej . 

Spotkania na 

lekcjach 

wychowawczych, 

lekcjach biologii, 

w-f i lekcjach 

przedmiotowych 

Wychowawcy, 

Pielęgniarka 

szkolna, 

nauczyciele 

Według 

harmonogramu, 

propozycji 

Współpraca 

z SANEPID-

em  

Opole 

6. Przeprowadzenie szkoleń bhp 

RP. 

Posiedzenie Rady 

Pedagogicznej 

Dyrektor, 

pracownik służby 

BHP 

Według 

harmonogramu 

 

7. Kontrola  stanu sanitarnego 

pomieszczeń szkoły. 

Kontrola Dyrektor Cały rok  

8. Omówienie warunków 

bezpiecznego pobytu na zajęciach 

szkolnych z uwzględnieniem 

specyfiki przedmiotów. 

Wszystkie lekcje Dyrektor, 

wychowawcy 

IX, X. 2025 i na 

bieżąco 

 

9. Omówienie zasad 

bezpieczeństwa na drogach, w 

środkach komunikacji 

samochodowej i kolejowej. 

lekcje 

wychowawcze 

Dyrektor, 

wychowawcy 

IX, X. 2025 i 

cały rok 

 

10. Ubezpieczenie młodzieży i 

nauczycieli. 

Polisa 

ubezpieczeniowa 

Rodzice, 

nauczyciele 

X. 2025  

11. Udział w programach edukacji 

zdrowotnej.  

Spotkania i 

prelekcje 

Dyrekcja, 

nauczyciele 

Na bieżąco, 

według potrzeb 

 

12. Bezpieczne i odpowiedzialne 

korzystanie z zasobów dostępnych 

w sieci. 

Lekcje 

wychowawcze i 

informatyki 

Nauczyciele Na bieżąco  
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VI. Współpraca z rodzicami 

 

1. Włączanie i zachęcanie 

rodziców do współpracy na rzecz 

szkoły 

Spotkania z 

rodzicami, 

kontakty z 

wykorzystaniem e-

dziennika  

Wychowawcy, 

Dyrekcja 

Na bieżąco, 

zebrania 

według 

kalendarium 

roku szkolnego 

 

2. Ewaluacja procesu 

wychowawczego 

 Rada Rodziców, 

Zespół 

Wychowawczy 

Na bieżąco  

3. Działalność Rady Rodziców  Spotkania, 

posiedzenia 

Prezydium RR Cały rok  

4. Wpłaty na Radę Rodziców  Rodzice Cały rok  

 

 

⮚ Zadania w zakresie organizacji i zarządzania. 
 

 

 

TREŚĆ ZADANIA 

 

FORMY 

REALIZACJI 

 

ODPOWIEDZIAL

NI 

 

TERMIN 

REALIZACJ

I 

 

UWAGI 

1. Prowadzenie dokumentacji  w 

teczkach osobowych nauczycieli i 

pracowników ekonomiczno – 

administracyjnych i obsługi. 

Dokumentacja 

personalna 

Dyrektor , 

pracownicy 

administracji 

Na bieżąco  

2. Prowadzenie dokumentacji 

bieżącej, administracyjnej i 

księgowej z zachowaniem zasad 

jednolitego, rzeczowego wykazu 

akt. 

Dokumentacja Dyrektor , 

pracownicy 

administracji 

Na bieżąco  

3. Prowadzenie archiwum szkoły. Archiwizacja 

dokumentów 

Administracja  Na bieżąco   

4. Opracowanie Kalendarium na 

rok szkolny 2025/2026 i jego 

realizacja 

Kalendarium roku 

szkolnego 

Dyrekcja, Rada 

Pedagogiczna 

IX 2025 i cały 

rok 

 

 

 

                                                                                                                                                                                                                                  


